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DAGITIM YERLERINE
Tarih
Say1  :6450225777-E.401
K / Konu : XIIl. Kurumsal Ydnetim Zirvesi

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi/TOBB ve Tirkiye Kurumsal Y6netim Derneginin isbirliginde 24 - 25
Subat 2021 tarihlerinde ekli program cercevesinde "Surdurilebilir is Diinyasinin Pusulasi: Kurumsal
Yonetim™ konulu XI11. Kurumsal Yo6netim Zirvesi gerceklestirilecektir.

TOBB Baskani1 Sn. M. Rifat HISARCIKLIOGLU'nun da katilimlariyla internet izerinden gergeklestirilecek
olan zirvede XI. Kurumsal Yénetim Odiilleri de sahiplerini bulacaktir. Zirveye iliskin davet ekte
sunulmaktadir.

Bu kapsamda, toplantiya katiliminiz1 ve katilimcilariniza duyurmanizi rica ederim.
Saygilarimla,
e-imzalidir

O. Fatih SOYSAL
Genel Sekreter

Ek :XII1. Kurumsal Yonetim Zirvesi (1 sayfa)
Dagitim:
Tim Organize Sanayi Bolgeleri

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Evrak Dogrulama: https://ebys.osbuk.org/enVision/Dogrula/846ZRF Pin Kodu: 23661

TOBB ikiz Kuleleri C Kule 16. Kat, Mustafa Kemal Mah. Eskisehir Yolu 9. Km, Ayrmtih bilgi icin: Buse YILMAZ
No: 252 (Dumlupinar Bulvari) 06530 Cankaya / Ankara Tel: +90 (312) 419 18 00 (PBX)/128
Tel: +90 (312) 419 18 00 (PBX) Fax: +90 (312) 419 27 00 E-Posta: buse@osbuk.org.tr

E-Posta: info@osbuk.org.tr Web: www.osbuk.org KEP: osbuk@hs01.kep.tr
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XIll. Kurumsal YOonetim Zirvesi

(Webinar — internet Uzerinden)
24 - 25 Subat 2021

Seminere katilim adresi: http://webinar.tobb.org.tr

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve Tiirkiye Kurumsal Yonetim Derneginin is
birliginde Baskanimiz M. Rifat HISARCIKLIOGLU’nun da katilimlariyla internet
lizerinden gerceklestirilecek olan zirvede XI. Kurumsal Yonetim Odiilleri de

sahiplerini bulacaktir.

Seminere
http://webinar.tobb.org.tr

linkinden katilabilirsiniz.
Tum liyelere katilim ucretsizdir.

24 Subat Carsamba 25 Subat Persembe
14.00 - | Agilig Konugmalari 14.00 - | XI. Kurumsal Yénetim Odiilleri Téreni
14.45 14.15
14.45 - | Kahve Arasi 14.15- | Key Note: KOBi’'lerde Kurumsal Yénetim
15.00 14.45 Nasil Uygulanir?
15.00 - | I Oturum: Kamu Politika Siireclerinin 14.45 - | Kahve Arasi
16.00 Guglendirilmesi ve Politika Etkinligi icin 15.00
Kolaylastirici Etkenler 15.00 - | Il Oturum: Deger Yaratmak: Stirdiirilebilir
igerik - Kamu ve Ozel sekt6r arasinda 15.50 is Diinyasi ve Tiirkiye’nin Uluslararasi
Onerileri diyalogun arttirilmasi yoluyla kamu Endekslerindeki Yerinin Kurumsal
politikalarinin gelistirilmesi Yénetim agisindan degerlendirilmesi
- Uygulama siireclerinde _
kullanilabilecek politika kanallari I_?erik - Turkiye ve diinyadan uygulama ornekleri
- Kamu bzel sektér is birliginin Onerileri | - Uluslararasi proje ve yatirimlar agisindan
seffaflik ve giivene olumlu etkisi kurumsal yonetim ve strdurdlebilirligin
- Kamu’da Kurumsal Yonetim igin rold ve 6nemi
Kiiresel lyi Uygulamalar
16.00— | Kahve Arasi 15.50 - | Kahve Arasi
16.15 16.05 _ .
16.15- | Key Note: Turkiye’de Kurumsal Yonetime 16.05- | Key Note:' Kurumsal Yénetimde Sonraki
16.45 Sektorel Bakig: Bankacilik 16.50 Adim, Gelisim Alanlari

Seminer ile ilgili iletisim: kobi@tobb.org.tr, 0312 218 24 31




