FİRMA ANTETLİ KAĞIDI
[bookmark: _GoBack]PERSONEL ÇALIŞMA İZİN BELGESİ

Kayseri Sanayi Odasının …….. sicil numaralı üyesiyiz. 01.12.2020 tarihli İçişleri Bakanlığı Genelgesi 2.1. Maddesi kapsamında” Üretim ve İmalat tesisleri, tedarik ve lojistik zincirlerinde faaliyet gösterenler ile inşaat faaliyetleri ve bu yerlerde çalışanlar” muaf tutulmuştur. Firmamız hafta içi 21.00 dan sonra hafta sonları vardiyalı çalışmakta olup vardiya saatlerimiz aşağıdaki tabloda belirtildiği gibidir. 
· Hafta İçi 21.00 dan sonra her gün: …………………… saatleri arası
· Hafta sonları: 	…………………… saatleri arası
1- …………. saatleri arası
2- …………. saatleri arası
3-   …………. saatleri arası 
Firmamızda …………… üretim faaliyeti kapsamında çalışan sigortalı ……….. T.C. Kimlik numaralı …………….. personel ilgili Genelgede belirtilen muafiyet kapsamında yukarıda belirtilen saatler arasında çalışmaya devam edecektir.
Tarih: ………….							Yetkili Kaşe İmza

Firma Ünvanı; ………………….
Firma Adresi; ……………………
Yetkili Mobil Tel No:………………………

EK: SGK hizmet dökümü, vb(konuya ilişkin ilgili evraklardan uygun olanların bulundurulması)
NOT: Bu izin belgesi sadece firma çalışanı için vardiya saatleri süresince geçerlidir. Bu süreye firmaya gidiş geliş için 1 er saat eklenecektir. Buna uymayan çalışanlarımız cezai uygulamalardan kendisi sorumlu olacaktır.   
			---------------------------------------------------------
TARAFIMA VERİLEN İZİN BELGESİNİ YUKARIDA BELİRTİLEN ŞARTLARDA SADECE FİRMAYA GİDİŞ GELİŞ İÇİN KULLANACAĞIM. AKSİ HALDE UYGULANACAK CEZAİ MÜEYYİDELERİN TAMAMINI KABUL VE TAAHHÜT EDİYORUM.  
ÇALIŞANIN ADI SOYADI:
ÇALIŞANIN İMZASI:
TARİH:
